
- - . 
- - --- ---- -

e debe a preguntarse 
o esta sa ud me tal d sus 

p res ó qe podecnru 
es so mas re rre tes 

t!! erpo docente para trata -
las a!tes que nega as o asa a 
q en las padece... La escueta es tlm -
<fa e m chos aprend zates este es 

o de los rob emas q e no se to-
en estro med o, porque se 

cree q e es pelagroso 
es e¡o tapa o. 

los transtomos emooonales pro-
d !: dos ge era mente por esomu-
os negauvos del med o nooc.as de-

sespent.n.zadoras entre otras pue-
de desencadenarse con mayor faa. 
ida en profes o docente de-

do las cargas aodem cas que 
oebe as el mane o .recuente de 
ntn-o aao ec:entes las diVersas n-
teo...C es de reso oo de con-

ctos con los o rect.JVOS y compa-
el os e1 mane o o e sus propaas 
er darles de o .. den econom co 

afecovo '1 soo 

Au o Urbano o Jogo c;o Irene 
Rodng¡ ez. Pstmloga y Asesora Pe-
dagog¡ca de Unidad de Innova· 
o6n Educar va de IDEP. qu en anali-
za las co d oones en las que se en-
e emra.n os ma.esc:ros en salud 
menta y el err..omo en e que debe 
desarro su actiVIdad 

IR: los modelos ed cwvos y for-
en ue el paJS ed ca genera una 

de adores os eno-
logías es deo causas q e se trad -

c:iesórdenes afecuvos emo-
ocm.les comporwnentaJe o ps-

Los desórdenes de per-

, 
u 

sonal dad o un transtomo de com-
por.amrento, puede manifestarse en 
cualqUier n1ño o c1udadano colom-
biano. Un problema compon:.amen-
tallo oene qUien coge a patadas una 
cosa, le pega a un perro, o msulta a 
a\gUJer. por la calle. Todo ser huma-
no pueae caer en un desorden de 
concua:a. en b med1da en que haga 
hab mal esas reacaones. 

los colomb1anos presentamos fre-
cuentes cnsts de adaptac1on. Al re-
oblr esomu os negaovos. noticias 
desesperanzadoras es pos1ble que 
presentemos cns1s de adaptacion 
como tenerle m1edo al desempleo, 
a la mcerodumbre: generamos agre-
sMdad, nos senomos abandonados: 
porque las vanables (del ambiente} 
que nos rodean no son las ideales 
No es que nos mventemos el con-
fi ceo es que aquello que nos rodea 
no es Jo adeal 

los fnd ces de transtomos de per-
sonalidad en Colomb•a son altos. 
Hay prob emas en el manejo de las 
normas, sanaones y jurooa Nues-
uo med o es más prop1ao para ge-
nerar ps cópatas $er an6m1co, ser 
terronsta. es caer en trans-
tomos de personal1dad ps copáoca 
parano de, esquizo de En Colomb1a 
se presentan todas las vanables pa-

cue a 

• 

ra que se generen con mayor fre-
cuencia transtomos comportamen-
tales, de adaptación. de personali-
dad. problemas emoc1onales. Obvia· 
mente que la seguridad social del 
nuestro pa1s no responde de forma 
eficaz frente a esta problemática y 
la soluc1ón de la misma queda en 
manos de los afectados o en la de 
sus fam1hares. 

La salud mental es una patología o 
una enfermedad de alto costo, por-
que no oene una evolución rápida. 
En una cris1s de salud mental. según 
el SIStema de Ley 1 00, en un mes se 
debe realizar: el diagnóstico, el tra-
tamiento y la cura. Entonces, la uni-
dad analítica que tomaron fue un 
mes, porque es el tiempo máximo 
para una hospitalización y supera-
c•ón de una cns1s, y para que la evo-
luciÓn sea favorable o se declare 
crón1ca. S1 se declara crónica, entra 
a ser proteg1do por la fam1ha o al 
rég¡men que llaman hoy de hospita· 
les de día 

IR: Actualmente se monean mode-
los de prcvcnci6n, de promoet6n. 
De ahl el énfas1s en programas co-
mo lo" de resolución de conflictos 
de famiha, de 1 educc1ón de tasas de 
v1oleneta mtrafam11tar, las mstanc1as 
de conc1hac1ón para resolver con-
flictos cotidianos, el Proyecto de la 

• red de afecto, el Angel Ale¡o, para 
reducir las tasas de maltrato. las 
campañas apoyadas por las empre-
sas pnvadas. todo ello está encami-
nado a que Volvamos o creer, a tener 
esperanza, insistir en el sistema de 
creencia, el modelo en el cual 
aprendamos a cuidar del otro, para 
que el Estado no tenga que gastar-
se todos sus recursos vtgílandonos 
la v1da, sino que cada uno cuide de 
sf mismo, del otro y del entorno. 

La escuela a traves de las jornadas 
pedagógicas, los procesos de autoe-
valuación,los planes de mcenovos, el 
régimen de responsabilidades. encar-
gos y de reconocimiento a la labor 
de la persona, t1ene mucho que ver 
con la Imagen. la Identidad y la au-
toesoma del maestro. Quien trabaje 
con maestros, t1ene que plantearse 
la pregunta de c6mo estimularle su 
autoestima, identidad profesional, 
sent1do de pertenencia y de logro. 

P1enso que deberíamos incidir un 
poco mas en las relaciones entre 
compañeros, en las competencias 
comun1cat1vas, en los modelos de 
resolución de confliCtos; así como 
trabajar el problema del poder y de 
la violencia en la escuela. A mvel de 
la escuela entre adultos y entre ni-
ños, mane¡amos la amenaza, el chan-
taJe, el maltrato, el rumor, todo eso 
ocurre allá, eso no esta fuera de la 
escuela. 



Entonces, ptcnso qltc los modelos 
de resoluc16n de confl ictos t1enen 
que entrar al escenano escolar', 
porque 111 se negocia poder y Cir-
cula la nota. la promoc1ón la postbl-
hdad de que algu.en quiera o no a 
ot ro, y que por tanto lo ut1hce dcn-
lr'O de ese sistema afectiVO 

Tiempos d d s nso 

Segun la Ps1c6loga Irene Rodr•gucz. 
en el C<lSO de los maestros, los ttem-
pos dedtcados al descanso deben 
ser respetados y dostfrcados. la la-
bor docente agota mucho al su¡eto 
porque es mtensa y mantenida Mu-
cha gente dice que el maestro des-
cansa mas que nad•e en el año, pero 
SI uno mira sus tiempos de descan-
so. los uwterte en en 
formaeton, porque sino sale del SIS-

tema El profesional docente debe 
plantearse que hacer con sus tiem-
pos de recreaetón, capac1tactón y 
recuperaciÓn de esa futtga produci-
da por el trabajo. 

Además. los trabajadores del sector 
educatiVO -agrega- tenemos que 
pensar, qué significa el estar todo el 
uempo en relac1ón con ntños y con 
¡óvenes. pues esa es una relac1on 
muy agotadora. Sabemos que uno 
necesita un par. un adulto, con qu1en 
compartir e identificarse. anahur e 
intentar resolver problemas, porque 
un n1ño no aporca los elementos 
que uno requiere para su proyecto 
adulto. Entonces. las relaciones en-
t re adultos hay que rescatarlas. por 
esos los grupos de dtscus1ón, lectu-
ra, semmarios. los grupos literanos, 
es decir que el maestro no se agote 
manejando niños. o adolescentes. 
porque no son edades fáciles Los 
adultos a veces rec1b1mos rechazo, 
maltrato y vtolenCia, los n1ños no 
siempre nos qUJeren. ellos son la 
mayona, nosotros la mtnorfa. 

Las mst1tuc1ones admmistradoras 
de educadores tamb1en deben estar 
muy ateneas a los stgnos de depre-
Sión, suic1d1o, perversión, neuros1s, 
alcoholismo, drogas, farmacos y no 
solamente considerar a los maes-
tros, obJeto de sanc16n, o de desr.1-

ENTREVI STA 

tuctón Eso es lo m s dramát iCo que 
ocurre en una lnsmuc•ón qu 1-
gulen se enloquczc Entonces. hay 
que plantear redes de apoyo con 
derecho a la rccuperac1ón, porque 
s1ernpre d1cen como está loco h y 
que sacarlo ehmmar el problema 
Pero, resulta que aguello llamado 
locur.\ o transtorno de personali-
dad es obJeto de rec.uperac.16n y lo 
que más nec.es1ta el su¡eto m1entras 
se recupera. es conservar SlJ red la-
boral , su red de amigos, su red de 

afecto familtar y no creer, como 
cree a veces la soctedad, al loco hay 
que aislarlo, desvmcularlo de todo y 
desaparecerlo porque es un pehgro. 

artes a p ntura el encu n 
n turaleza es otra v r 
salud muy Importante 
tas os grupo ecológicos 
d s y el camb ar de lo urb no 
rural y ten r ese encuentro o a 
naturaleza. Las redes afectJvas 1 
encuentro con los qu qu1er hiJOS 
panentes, am1gos. La celebrnc16n d 
fechas espectales es otro elemento 
muy Interesante para romper rutl· 
nas.Tener motivos, llámese dfa del 
padre. d1a de la madre. lo que sea, 

estimular el an1mo y generar una 
conoenc•a de que los cactos de a v -
da nos van camb1ando el ámmo 

El maestro s un profesional que le 
cuesta mucho reti rse. porque le-
ga a enamorarse de las rutmas es-
colares de los os de traba o con 
los padres Ademas es una actJ 
dad en q e o pod a dec r q e 
a ve¡ez no os capac ta. en otros 
campos s pero en a en se-an:za no 
Los abuelos en enan os anc anos 
ttenen que com.a ento ces como 
que e qued roto ese aspecto. 
cuando o ca d ese ela. En-
tonces e aestro p ensa de e o 
puedo te go mucho de a 
v1da que puedo uansmltlr a otras 
generaCiones. por tanto e cuesta 
rettrarse Además como an tem-
do un rég1men que les perrrute e-
ner pension de gracta. pens1on ve-
ez. penst6n de a nac on. y Segt.J r 

ganando sue do hasta os 65 años; 
tener mas gresos 

Glosario de términos en salud mental 
r 

S1 resumiéramos propuestas que se 
hacen desde todas las ctenCJas, en 
aquello que llaman hoy, cambiar es-
tilos de vida, estada la atencion al 
deporte, es indiscutible que el es-
u-es hay que canalizarlo, trabaJarlo 
por vía de la act1v1dad fis1ca o del 
cambio de las rutmas que lo produ-
cen. Parece que los educadores te-
nemos un sedentar1smo enorme, 
por tanto. esa parte hay que aten-
derla; lo mtsmo que la ahmentactón, 
el maestro dene un rég1men ah-
mentido muy desorgamudo por 
los horar1os que mane¡a, por las ¡or-
nadas en las que ttene que correr. 

De otro lado, debemos propiCiar 
grupos de encuentro para propo-
ner actividades d1stmtas a la ense-
ñanza, por e¡emplo. la literatura. las 

A conunuactón damos :a conocer UN 

rte de ténnmos muy ut lindos en este ar-
tlcu o. pana :su conoc m ento y consu ca. 

Autognosis: conoom.ento de si m mo. 
reflexión sobre s• nilimo. 

Estima: cons y apre<:lo que se 
hace una persona o cosa por su cahdad y 
ctrcunstanc•u 

Esqu1xoide: Se d ce de una 
mental que pred spone a b esq zo'frer1tA. 

menta es correspondientes a 
demcnca precoz. que se dec aran ha 
pubertad y se caracterizan na d 
e ación espec fiCaS de las fu nti psij¡¡u¡. 
cas que conduce. en los 01 tr11'11'8S. 

demenaa Incurable. 

Psicosis: nombre genen1 que 
todas Lu enfel medades mtntalétS... 

PSICOSis-maÑaco de 
pertUtbadón mental C2niCtel'tDCt.l por 
a a de depresKin del 
ánimo y en de odas bs KtMdot-
des orgániCaS 

Psicosomacico: o eH de lo que afecta 
a 13 ps que as como de lo que mplica 
da lugar a Untl K n de la pstque af 
cuerpo o 

Psicopatia: enh!l'm4!Cbd 
P'SiqliJta DOt ...... 

da 


