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¡EN ESTE NúMERO! 
Actualidad 

Cuatro parques naturales 
alojarán bjblioteca 
En lo parque El l'unal, 1 tntal. 
Suha ) Stm6n Bolf\ ar e ron truiran 
centros cuhurnb que fonnanín parte 
del de Red de 81hho1ecas 
Puhhc.t'l Pág. 4 

Ctudad y V1da 
La función educadora de 
las ciudades del nuevo 
milenio 
La cwdad como panc \ttal de la edu-
cactón del futuro es el conct."PlO sobre el 
qur se basa el pro} celo de Ciudad 

que se aphca hO) en dlJ en 
dJ\rrsa: urbes del mundo 
Pág. 1 O 

C1enc1a y fecnolog d 

Comprométase con la 
ciencia y la tecnología 

uc tr.liMju cntrl' padres. 
maestro' y on la mt•jur 
opcwn tl lll tltl' tdu en Jo, 
,1\ unce ctcnulicos y que 
nos trae cl nno 2000 
Pág. 20 
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e 
• : Las relac1ones entre la escuela y la 
: comuntdad, el reto de los educado-
• 
: res con mu-as a lograr el respeto 
• : por los demas y la convivencia pa· 
• : cifica son a grandes rasgos las con-
• : clusiones a que llegaron expertos 
: que participaron en el seminano 
• 
: Escuela- Comumdad, organizado 
• : por el IDEP. A contmuac16n publl-
• : camos las opin1ones expresadas 
• : por los conferencistas que partiCI-
: paron en drcho evento 
• • • 

, : la comunidad 
: un espado de 

aprendizo¡e 
• • • 
: Maria del Pilar Cortés, Educadora. 
• : Especialista en desarrollo tnfantJI, 
• : cuesuona el ¡por que se señalan las 
• • 

r e la ci o-
nes entre 
la escuela 
y la co-
munidad 
como una 
dificultad 
y no como una exper1encra de v1da. 
en la que además de dificultades, se 
tienen logros y aprendizaJes perso-
nales y sociales? 

Argumenta al respecto que la his-
toria de vida personal, es como la 
cedula de ciudadanta. siempre va 
con la persona en donde qurera 
que este. Y esa hes tona de vtda es· 
tá a flor de ptel a todo momento 
cuando se desempeña como hom· 
bre o como mujer, como pare¡a. 
como padre o madre, como maes-

tra o maestro, o en cualqurer otro 
rol. para been o para mal. Plantea 
ademas cómo el maestro o maes-
tra hace una opaon ibre po una 
de las profestones con mayor res· 
ponsab1hdad ante el ser humano ya 
que se trata de acampanar y oneo-
tara otros en su desarro lo como 
personas socsales Al respecto pre-
gunta a os eduadores, lest:amoS 

preparados y d1spuestos a asum 
el retol tqué nos muge ese 
¡lo asum1mos como asunto rnd¡v.-
dual o colecovo? 

IDEP 



E CUELA CO U 

• • • 

e a ti 
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arai1 llle- a a C0111Ulll 

L2 aoa:ora p 1a Cortes cuesoona. 
además os modelos trad oonales 
de construcoon de la conVJVenar 
como pod an aprende os JOve-

nes os padres a mane¡ar eJ con-
ao.. S1 el mod 0 q e reciben es de 

sanco 0 evu 0 de b s ruacrón1• 

tque u ttenos cómo seran esos n -
ños y ovenes en e tr.no con sus 
otros compañeros de egados de 
curso 0 personero eswd1anc1. y con 
sus fam .ares1 ¡De que le podrá 
serv.tr a un mño o JOven leer o es-
crib r. como el profesor desea. s1 no 
es capn de comumcarse y 
su nawr.alen de ser? 

En sfntests propone que ia vmcula-
oon de la escueta a la comumdad y 
de esa con la escuela este prece-
d da de u ttabaJo en equ po gesta-
do desde eJ tenor del au a. desde 
bs necesadades requenm entos y 
expea:aovas de os n nos y JOvenes, 
y que se v.tya aroculando y forale-
aendo con todos los estamentos 
de b comu dad educaova. Es all ' y 
en e hogar -desde la coodran dad-
donde se construyen, se VIVen y se 

los derechos humanos y 
por ende los de Jos n nos 

J))[p 

.f./trabajo en er¡tu/m. la democrall.=acirJn de Jos hombres de todos los tiempos fue-
ron aprend1endo a descubnr, o expre-
sa' y a gobemar sus mós ltondas ten-
denCias afecttvas. 

la. relacwne' l rl poder. d d( 'echo la ace¡Jiacit5n 
a la di{eren w. el educar para la con1 iL encio. 
propne lll'i para apr( nd r a ulleracluar. a decidir 

e1 !{rupo. a cuidarno . a re petar el entorno 

Una gestión reconocida 

El rector de un coleg•o tenía una 
gran motfvact6n por demostrnr una 
buena geso6n y admintstracion en 
el plantel. Con su empeño y esfuer-
zo logró mejorar e l aspecto fisico y 
la o rgan•zac1ón de una sala de có m-
puto. Infortunadamente, los proble-
mas so c1ales del sector. donde esta-
ba localizado el plantel. llevaron a 
acciones de vandalismo y organiza-
ciones delincuenciales, cuyos inte-
grantes eran alumnos del colegio. la 
s ituacion de violencia llevó a divi-
stones en el colegio, entre profeso-
res que pedían las expulsiones de 
los alumnos y, en consecuencia. al 
debilitamiento de la autoridad del 
rector.A pesar de los esfuerzos del 

, 1 al orar el . ober .'5orial. 

La comunidad 
de creación 

un acto 

Jorge Jatro Posada Escobar, Profe-
sor de la Universidad Pedagógica 
Nac•onal. insrste en que las relaCio-
nes entre la escuela y la comunidad 
son fruto de la creación de los ac-
tores que de ella hacen parte. Esto 
supone una fuerte democrat1ucr6n 
de las relacrones y del poder entre 
profesores, entre profesores y 
alumnos y entre profesores, dtrecd-
vos y padres y madres de famrha. 
Resalta la 1mporancra que el Cen-
tro mfonne a la comumdad y abra 
los espacios de comunrcación y de 
partrctpacron de la comunidad ex-
tema: ésta puede ser la comunidad 
local, o de los padres y madres. Es-
pecialmente en las actividades pro-
ptamente curriculares o de aprendi-
zaJe ya que cuando los padres y las 

madres se rm-
plican en la 
educactón de 
SUS hiJOS meJO· 
ra la cahdad 
educattva 

Propone que la 
mtegractón de 
la escuela con 
a famtha y la 
comunrdad es-
té acompañada 

de la aceptacion del conflicto y de la 
dtversrdad y por ende debe hacer 
vtsible y productiva la divergencia y 
el debate. 

Un llamado 
a la convivencia en paz 

Por su parte, Rodrigo Escobar Na-
via. ex Ministro de Educación Na-
cional, urge a los participantes, or-
ganizaciones e ínstituciones a sumar 
todas las fuerzas en uno gran empre-
so de educooón poro 
lo vrdo y poro lo convi-
venCia, poro fa alegria 
de vrVJr y poro la pro-
moaón de la calidad 
de lo vida. y desde lue-
go también poro lo 
creatividad, fa produc-
tJwdad, el trabaJO y lo 
competitividad interna-
Cional de Jos colombia-
nos. Acuerdo y movill-

--------· --------- rector por buscar 
una salida de acer-
camiento a los estu-
dtantes. la situación 
se salió de sus ma-

·•JJt bemos a¡m ndt.•r 
a mlt rru tuor r¡ d { ulu 
en p.rupo. a t. uultnw.:.. 

a r w dm el nt OllllJ 
• • nos y termmo 

nuncrando. 
re-

J a 1 a/ui(JI 
El anterior es uno 
de los casos. pre-

-----• ----- sentados en las his-

zoaón que debe reconocer y os1gnor fa 
1mponanoo y el poder pedagógicos de 
los fuerzas del amor. de las sentimien-
tos y Jos emooones, de Jos d1stmtos ele-
mentos de lo de los Juegos, del 
cu1dodo y lo Cflanza de los niños. del 
oprendtzo;e: el cuho y la proCtJco de 
los d stmtos deportes y con ellos del 
sentido del ;uego llmpJo; del respeto 
por el otro y de la tronsporenaa de los 
actJtudes y los comportomtentos, del 
culttvo de las d1versos artes con que 

torias que motivaron el seminario y 
el hbro El Coleg1o de lo esquino. 

Para Vlcky Colbert de Arboleda, in-
vesugadora en educacr6n y gestora 
del Proyecto Escuela Nueva. el caso 
antenor muestra el esfuerzo del di-
rectivo por meJorar la mfraesuuc-
tura, dotactón etc pero. cuestiona la 
forma co mo él no artrculan las ne-
ces tdades prtornanas de la comuni-
dad. Es mas, las desconoce. El rector 



d b r h b r il ompar do u pedagógte:a d ID P. pi o 
t16n con la dentrficnctón de 1 s los cambios propuc to por la 
prtor d d po parte de la m ma Constrwc•ón y 1 leyes suponen 
comumdad educattv poyad s n una catego a npas on me 1 Comu 
una organiZaCIÓn de los alumnos o mdad Educ ttv Con 1 ya no se 
el gobierno cstu prens n el coleg o 
dmntll. La orgamza- o escuela atslados 
c1on del gobierno de del entorno sino a 
¡6venes, con tnstru- través de una scne 

t , ' 1 1 Ir d mentos y auto con- e conceptos que, 
ero les y com1tés en / fm /u , s ndern 1s, hay quE! 
drferentes áreas de construtr participa-r , 1 

c16n. descentrahza-
( 

• 

) l 

traba¡o, seguramen-
te habría pos1b1hta· 
do artrcular los pro-
yectos del centro 
educativo con la co-
mumdad, haetendola 
más responsable. 

-----· -----

cl6n, conccrtactón, 
consenso. Se trat.1 
de una sene de con-
ceptos que se deben 
generar en la escue-
la. es necesario con-

En el mismo escenano del debate 
Irene Rodnguez, psicóloga y asesora 

frontarlos con la práctica cottdtana 
para identificar como se trabaJa con 
ellos y cuáles los bencfiaos pa-

1 , pode pe-
on mo colee 

t vo 

En t 

gregó 
omento 

la escuela 
tiene un reperto-
no de recursos pa-
r.\ VIVIr' en comum-
dad que emp1eza 
desde manejar y 
conv1vrr con la pu-
ñaleta, el apodo, la 
burla el chantaJe 
entre otros, eso ya 
lo sabemos ahora debemos hacer 
otros aprendrzates En esa tarea es-
tá empeñada la pedagogta Debe-
mos aprender a mteractuar. a deCI-
drr en grupo, a cutdarnos, a cu1dar 
el entorno y a valorar el saber so-
oal. 

Queda planteado que hay ucho 
por hacer de de fam a e barr o. 
as gles as as autondades y, por su-
puesto, desde la escuela para cons-
trutr colectivamente comumdad 
educativa. una asp rae on vrta de 
todos Jos CIUdadanos que soñamos 
con una CIUdad y n pafs en paz 

El maestro debe apoyarse en su comunidad 
las relacrones entre escuela y la co-
mumdad. son planteadas a conti-
nuaciÓn a traVés de casos específi-
cos, por la doetora de Arboleda dt-
reetora del proyecto Escuela Nueva: 

Un ftlaestro con 
aspiraclo1es 

Un docente de primana, en la bús-
queda legitima de un mayor reco-
nocimiento académtco asprra a pa-
sar al bachillerato. Hace esfuerzos 
rigurosos de planeac16n de su cci-
tedra, pero el resultado es que sus 
alumnos, que llegan tarde a clase, 
Interrumpen el proceso metodoló-
gtco planeado. El docente concluyó 
que el ongen del problema era la 
dtstancta de las casas a la escueta. 
Buscó soluctones adm1ntstrat1vas al 
problema por mecho del CADEL. 
la Secretana de Educación, Incluso 
pareda posible esperar un apoyo 
financtero mtemaaonal que final-
mente nunca llego Como soluctón, 
consrgu16 un traslado a una escue-
la donde los alumnos VIVieran cer-

ca. Entre tanto, los muchachos, con 
otro profesor: llegaban cumphdos a 
clase. 

Al respecto, la Investigadora. señala 
que hay una ausencia de mecams-
mos de colaboractón entre los do-
centes así como de espactos de re-
flexión y partlctpaet6n (como circu-
las de estudto o m•cro-centros, al 
rntenor de la insatuclón de maes-
tro a maestro que faohtara una mt-
rada colectiVa al problema). Para 
ella, la solucrón fue buscada fuera 
de la comuntdad educativa misma. 
Ni srquiera se pudo 1dent1flcar la 
causa verdadera del problema. 

El •ar se lleva por deatro 

Es el caso de una maestra de la 
Costa Pacifica que comienza a lide-
rar los procesos de adaptación cut-
rural y prevenctón de maltrato de 
los mños negros en Bogotá. Es tal 
su hderngo que term na saliendo 
se del colegto e Integrándose a una 

Fundac16n con este fin especfflco. 
Sm embargo, en el ámbito propta-
mente pedagógico demuesa a re-
chazo a la rnnovaaón, aJ cambio y 
dificultad para asumir Jos rotes es-
pecfflcos como docente en lo pe-
dagogrco. 

De este caso. dice la JrM!S 

se deduce que hay dos roles 
rentes, uno como tnba¡adora so-
eral y otro como peda¡oga con o. 
terés de meJOrar el aprendizaje En 
el caso de RosaJba parece que su 
vocac16n se rnclina más hacia ser 
trabatadora social que peda¡op. 
No demostró articular metO" lo 
cultural y comunrtano con o pe-
dagógtco Hubier.l pocftdo 
esttateps pedagógicas lapdas a 
farmhar y cuttural Por estar 
rando tantos procesos a nNel de 
comuntdad el desarrollo ps coló&i-
co '1 el meJOramtento de la lecto-
esc tu en los mños se ve det)ili-
tado. a pesar de que los procesos 
mas S &nific:atM» pata 
son aquellos que aenen una 

refación con su áttbico familiar 
cujtural 

La IIStiC 1 dt 1 
(o••• 4•• E4tcat va 
la p• t e p1 •• 

Pva úl'ett de 
elea•aenco comtln m fas 
lizados es acdwd e».iqaa• o. 
por lo m.as. de lo5 
docentes con 
ntdad educ:atiYa. En nift&uno se drs-
cnben situaaones que dei'Auuu IR 
ta particfpación • los 

Acr-. piiOQ ... 

los ..... 

tes 
o ideas 


