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Los retos y desafios en las
practicas docentes frente a
la evaluacion

En la cotidianidad de la practica docente encontra-
mos permanentes retos, desafios y nuevas maneras
de orientar la labor formativa proporcionando a la
profesion experiencias que hacen de este ejercicio
un proceso inacabado, complejo y en permanente
transformacion. En diferentes escenarios educa-
tivos he encontrado interrogantes en las practicas
evaluativas que ocupan gran parte de la actividad
de docentes, administrativos y autoridades; condu-
ciendo a decisiones fundamentales para determinar
el rumbo de los proyectos de vida de los estudian-
tes, sus familias y el posicionamiento de la escuela
en los criterios insuficientemente plasmados en los
indices Sintéticos de Calidad de la Educacion y en
los reducidos ejercicios de autdnoma reflexion de
como podemos mejorar la calidad de lo que hace-
mos: la formacion de seres integrales. Seguimos
dependiendo de la cuantificacion de lo inmedible
como lo son los aprendizajes de los estudiantes.

Problemas que se
evidencian en las practicas
evaluativas

La practica se concentra en la utilizacion de formas
de evaluacion tradicionales: previas, quices y tra-
bajos individuales; se mitifican las pruebas escritas
como las de mayor credibilidad para valorar cuanto
han aprendido los estudiantes. El profesor deriva
sus practicas de quienes hicieron parte de su pasado
educativo. Preguntas aun por resolver tienen que
ver con: scuales son las caracteristicas, formas de la
evaluacion? y jqué estamos haciendo en nuestras

aulas para responder a tendencias transformadoras
de la educacion?

En el quehacer de la escuela, con frecuencia se con-
funde evaluacion con algunas practicas que efec-
tuan los docentes para otorgarles notas a sus alum-
nos, limitadas a aplicacion de exdmenes o trabajos
con lo que se pretende medir sus conocimientos.
Estas tendencias son abordadas por Alvarez (2011),
quien afirma que “La evaluacion estd llamada a des-
emperiar funciones esencialmente formativas. Esto
quiere decir que debe estar al servicio de quien apren-
dey, al hacerlo simultaneamente estara al servicio de
quien ensefa. Los dos serdn los beneficiarios directos
de la accién pedagdgica” (p. 206). Miguel Santos
(2017) concluye: “la complejidad de la evaluacion tie-
ne muchos frentes, radicados en su naturaleza, en su
finalidad, en su metodologia, en sus consecuencias,
en sus condiciones” (p. 105). Diaz (2016) asegura: “el
placer del estudio se ha acabado; el joven piensa solo
en el examen” (p. 2).

Asi, los argumentos concluyen que el discurso so-
bre evaluacion estd sobredimensionado y sobreva-
lorado; se asume como objeto pretendiendo medir
a todos por igual, desechando las diferencias indi-
viduales.

;. Como y para qué
evaluamos los profesores a
los estudiantes?

Durante los afios 2016 y 2017 se adelantd una in-
vestigacion para contribuir al esclarecimiento sobre
cémo se evalUan los aprendizajes de los estudian-
tes, se recopild informacion mediante un instru-
mento disefiado y validado con expertos para ser
diligenciado con profesores y estudiantes de 45 co-
legios de Basica y Media; 177 profesores y 1034 es-
tudiantes de 24 colegios publicos y 21 privados de
Bogota, las formas, métodos y usos para verificar
aprendizajes.
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Se encontré como los ensayos, examenes grupales,
trabajos de campo e informes, propios del enfoque
formativo son de limitado uso. La evaluacion, indis-
tintamente del nivel formativo, muestra idénticas
formas, usos e intencionalidades; se apoya con es-
trategias tradicionales depositarias de confianza y
objetividad, orientada a la calificacion como me-
canismo de control de aprendizajes. La intencio-
nalidad es calificar aprendizajes, sustentada en la
supuesta mayor objetividad. Se observo preocu-
pacion por cumplir normativas para promocion de
estudiantes sin evidenciar sustento pedagdgico en
practicas e intencionalidades centradas en posturas
renovadas que apoye nuevos aprendizajes.

Los estudiantes proponen cambios en sistemas de
evaluacion, en formas, usos, escalas y para observar
procesos, antes que resultados; mas cualitativa, que
supere los tradicionales examenes, tener en cuenta
los procesos y ritmos de los estudiantes; menos san-
cionatoria, mas alla de calificaciones por asistencia
a clase, que promueva autonomia, originalidad y
participacion y que sus resultados sean utilizados
para laformacién y el aprendizaje.
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