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El IDEP, en convenio interadministrativo con la Universidad
Pedagdgica Nacional (UPN), investigdé en el proyecto
“Caracterizacién curricular: qué piensan y qué hacen las y
los maestros en el aula hoy”, desarrollado por el grupo de
investigacién de la UPN ‘Alternaciencias’, clasificado en Al
por Minciencias.

La investigacidn resuelve la pregunta “cémo los maestros y
maestras, en contexto, construyen y desarrollan concepciones
del curriculo que se implementan en las prdcticas docentes”,
orientada para indagar la relacién entre el pensar y el actuar
de los docentes y en tal sentido, visibilizar las concepciones
implicitas o manifiestas sobre el curriculo en un grupo de més
de 300 docentes participantes de cinco instituciones educativas
oficiales de Bogota.

“Esta investigacidn responde a las demandas
sociales que requieren cambios urgentes,
especialmente en el dmbito curricular, para
abordar las actuales crisis y colapsos en
dmbitos social-ambientales, politicos y de
valores”

la importancia de esta investigacién de corte mixto se
manifiesta en varios contextos clave. En primer lugar, se alinea
con la politica investigativa del Distrito Capital, el IDEP y el
grupo Alternaciencias, todos centrados en la investigacién
curricular. En segundo lugar, responde a las demandas sociales
que requieren cambios urgentes, especialmente en el dmbito
curricular, para abordar las actuales crisis y colapsos en
dmbitos social-ambientales, politicos y de valores.

Ademds, se inserta en el contexto educativo, donde la docencia
requiere un desarrollo profesional investigativo que vaya mas
alla de los limites escolares, permitiendo a los docentes evitar
simplemente consumir y reproducir la produccién de otros, ya
que una investigacién sin impacto y transformacién real carece
de significado.

“El profesorado quiere que ser oido

para fransformar, pues sienten la falta de
coherencia enfre las politicas curriculares, su
hacer-saber y lo que se requiere para formar
a la nifiez, juventud y adolescencia”
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Este trabajo también es importante por los resultados y dindmicas
establecidas que dan cuenta del fortalecimiento de la relacién
sociedad - escuela — universidad, propia de una investigacién
formativa, para transformar concepciones y acciones docentes.

Una primera reflexion nos permitié identificar que el
profesorado quiere ser oido para transformar, pues sienten la
falta de coherencia entre las politicas curriculares, su hacer-
saber y lo que se requiere para formar a la nifiez, juventud y
adolescencia.

No obstante, son pocos los educadores que desean ser
percibidos durante la ejecucién de su labor docente. En el
entorno escolar, el tiempo es un recurso limitado que siempre
parece escasear, y no todos los maestros pueden brindar
apoyo en estas circunstancias. Esta reticencia puede deberse
al compromiso ético y moral inherente a la responsabilidad
que conlleva esta profesién.

En los avances de los resultados, se destaca la escasa
investigaciéon en torno a las concepciones de curriculo en
docentes en ejercicio. Aunque podria considerarse un fema
superado o propio del siglo pasado, la constante llegada de
nuevos docentes cada afio subraya la necesidad de investigar
para comprender y explicar cémo estos profesionales
construyen conocimientos y creencias Unicas en el proceso de
profesionalizacién, asi como en las relaciones curriculares.

“A pesar de la presencia de discursos que
intentan adoptar perspectivas decoloniales o
sociocriticas, aun no se reflejan en el entorno

de ensefianza”

También en el marco de este proyecto, se aborda este fenémeno
desde la perspectiva de cinco modelos fundamentales:
conductista,  tecnolégico, interpretativo, sociocritico 'y
decolonial. Cada modelo se explora a través de subcategorias
especificas como ensefianza, concepto y objetivos del curriculo,
afectacién del curriculo, ideas previas, desarrollo profesional
docente, investigacién y papel docente, proporcionando un
enfoque integral y detallado.

Con este propésito, se desarrollé un instrumento Likert para
evaluar el nivel de acuerdo o desacuerdo con items vinculados
a las subcategorias. Este enfoque se complementé con
observaciones de clase, andlisis de documentos curriculares
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y grupos de discusidén. En una evaluacién preliminar de la
caracterizacién, se apunta a un posible distanciamiento
respecto a ciertos aspectos del conductismo, mientras que se
observa una dfinidad hacia enfoques del modelo interpretativo.

“...si bien hay diversidad, por ejemplo, en

la organizacidn curricular institucional, en la
perspectiva de las disciplinas o de los campos
de pensamiento...estas se hibridan con las
concepciones en la prdctica de aula”

A pesar de la presencia de discursos que intentan adoptar
perspectivas decoloniales o sociocriticas, ain no se reflejan en
el entorno de ensefianza. Este fenémeno parece depender de
la disciplina formativa y de ensefianza, dando lugar a una
mezcla de principios segin diversos modelos en la préctica
docente, en los documentos analizados y en los discursos
expresados, tanto en la accién, la planificacién y reflexién,
como en la comunicacién verbal.

El impacto de este estudio para la politica educativa del Distrito
Capital se centra en las recomendaciones para favorecer
cambios curriculares (macro, meso y micro), pues si bien
hay diversidad, por ejemplo, en la organizacién curricular
institucional, en la perspectiva de las disciplinas o de los
campos de pensamiento, de educar por ciclos o de cualquiera
otra, estas se hibridan con las concepciones en la prdactica de
aula.

“La constante llegada de nuevos docentes
cada afo subraya la necesidad de investigar
para comprender y explicar cémo estos
profesionales construyen conocimientos y
creencias”
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Pese a esto, las posturas reduccionistas en la concepcién del
curriculo impiden la autonomia curricular y la participacién de
la comunidad para pensar y accionar el curriculo acorde a
la realidad contextual. La transformacién es posible cuando
se integra con la mejora del desarrollo profesional de formar
-ensefiar a través de la investigacién — accién — innovacién.
Asi, sabremos si lo que piensan y hacen los docentes hoy es
vélido, pertinente y estratégico.ll



