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Lo local 

EqUipo Pedagógico Local de Bosa 

t.a LOcalidad de sosa 
está b'Ullersa en t.na 

dlnámca SOClOeCXll16mJc 
y <lemo¡Jállca nueva, 

camcldttada por el 
y 

la e.'lpOOSIOn lrilanlsiiCa 
Cloblcla a la oonsoruociOn de 

proyectos de VMenda de 
ruerés social que alber¡¡ar.ln 

una pob&acl6n aproximada 
a las 25 mil famJlJas, que 

ocasiOnarán ImpaCto 
considerable en la demanda 

de cupos escoJares. A la 
fecha. Bosa cuenta con una 

población escolar en mallfcula 
oOclaJ cercana a los 100.000 
estudJantes: 66 .. 404. estudian 

en dlsU1tales, 24.710 
lo hacen por mallfrula en 

CUIVeniO 000 colegios .,.,_y 7.350 en colegJos 
c:ls11tales en c:a ICe:Sión. 

• -· .. """'-'""-.. ' bill ...... 

Espacio para la 
colectiVa 

• Mesa <k redacciÓn, 1\Ula urbana 

La Otitnt4clón dt l;u l01bores del 
po Pedlcósico se en la 

dt lu 
óones de la SlD 11>'• "" polítiuo educa!> 
vas; por ello. el trlbljo pone énf.uis en los 21 
cole:icJs ofdalts, .a los que corresponden 90 
sedes. cad.a ..Jlaf con M.G 
poslbil.ldadts y ans;ioMs 

.t trabl;ocW Eqwipo fue 
W el pi"DC.'tii dt •• n«ián y 
Nil!nmde 200i. y 
cuyo pubiJclÓ en un docunen;o 
titulado- al di.q.nóscic:o de los 
PEI de l..clafkl.d·. CfUt PJidenciÓ el 
do de dtgrrollo de los Educ;Ui'llos 
lnstitudonats. sus peda:OcJ"cos. 
sus dRilicbdu y oponunklowJes. 

¿H.xl11 dóltdt sthl•l.a 
En uos de permanente partici-

pación e lnteriocud6n con Ms diversoas ins-
tancias del cobletno ticocl.ar, &. c:omunidad 
educativa ... Of'J¡nlucionfs y Iocr 
les, el Equipo h.t construido 
un discurso que se r.Atja tn su p&.n de trr 
biljo y en acciclnft conottu •lo 
1"'1;0 d<lú.o . ..... puoden desclos.< .,¡, 
1) GeM!oción do _., .... ,. ..&óón 

Joc.¡J .nano • &as politic-.u O! 
NaciOn dt 11 EJCwf,¡ y .. 

2) FotWedr.itnlo dt las írulilnriis del p-
biemo fSCObr COIIO de 
sión tt.n• • o 
ción de los PEI. 

3) E&.boraclón de UN de tr.dN.jo 
en UM eju: lo ptd<11cócico, lo com 
tariO<on ... lwncla.l y lo orcaniz.ativo-ad-
l'linistratlvo.. La ruu coruta de di.acnós-
tico de los PtOytctos EducóJtivos l.ocolles 
(2005), cfe11nld ón y I'NJLución de ¡¡justes 
al PEI de cada donde se conside-
,-.,n varios I'IOtUntos: revisión del 
nóstico ins:tlrudonal, de un 
docul"'ento borTMb-, socWJiz.c:iÓn y 
cusión del dotul'ltnto bomdor. y 
ción y aprob.elón •1 PO. es1:1t pn> 
Cle:SO, ef EqWpo s.ucirió t. ooniorrución 
de-d,..,....,_, del PEI. la .dop. 
ción de un y pl..an 
en Gllb coa.s:;o. ptOCtiO en el aAI .se lw 
contiido con &¡ UHOtia dt-1 c.del. 

4) forlento • la mnsuucción dt un.a c:ono-
nid.ad con le. dac.t11b de t. 
toafidad pan Mir .. , Lt Ndtxión y Lt 
producdón aNI'I., .a&. pre--
sentación fin.t ct.l PEI. el Equipo h.ol consi-

necesmo 1,., cuerpos: 
el texto del PEI -ct.uo. Q)f'K:reto. 
bte y de fkil dJfudón-, &MXOSCOI'I't'Spon· 
dientes illil nomari'lld.d y efe.. 
sarroUos lo1s cuaJes 
se ejecuta lo tn el tt:xto-. 

De esta l'lane,.. podemos CORpr9nder 
acciones del Equipo, exprestdas tn asis-

tencia y partidp.adón en ewntos 
cos, reuniones inr.rseaorial..s, 
nales, producción de .. _xtos' , sociali.t.aciÓn 
de experiencW de docenm, ...Jcz.aeión de 
encuentros de doceniiU y d1rec:tivos 
doc:enlti, tea.linciOn de y visiw • 
los ooa.:;o.. O. lodo olio quodo un ropstn> 
que sisaer .. nu y la nMon.a de los. 
ptoer!'SOS edUCil:ri>.-'OIS loQ&u. 

• 

Esto pemite que el•i• del er .. 
;o h01 sido, col'!lo lo planlN •1 PI<Jn .5«;tgrial. 
la "T ransforrn ación ped;¡cóc.a dt l<11 tiCUel.a 
y lii r-.ediante ti de l.a 
Renov01ciOn Peda&éciu de los PEI y la pn> 
iundización de la democrACia tiCOI;ar, 

Retos de lrÜiljo 

EJ desafio fundanental que entr.flQ el 
Equipo a corto plazo es la convoc.uoria a los 
oole:ios de la Localidad,.,... en el 
lU Encuentro Joal de doct:nlti y direcdYos 
docentes de Bosil. que • rNfez.ri. ti 3 de 
...,de1006. 
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Lo local 

El Encuentro, con la moda!Kiad de 
narios Acadérnice» Locales, convoca 

a &os 2.200 docentes y directi-
vos docentes de la Locatidad, así COIIO a 100 
invitados, entre docentes, investigadotes y 
profesionales de la SEO, quienes desde sus 
puntos de vista, intereses y experiencia pn> 
tesional, abordarán estos, entre otros intem> 
gantes: lqué cambiar en la escuela?, ¿hada 
dónde va '-' escuela?, ¿cuáles son los com-
pronisos a adquirir?, ¿cuáles son los a.cruales 
desarrollos de la pedagogia y las disciplinas?. 
¿de qué manera se desarrolla en cada una 
de las .1cciones escolares el Plan Sectorial 
de Educación?, ¿en qué forna los. planes de 
estudio, las dM:I¡cticas, contenidos y demá-s 
COC'Iponentes del curóculo coruribU)<en a la 
definición de proyectos de vida con sentido 
en e.J ¡ rnbitodel trabajo, el fururoeducath1o y 
la vida familiar de nuescros estudianlleS? 

Ocro retopñmocdialloconstiruye trans-
fomación pedagógica de la esouela. y la 
señanza. y particularmente kls ajustes a los 
PEI. Esaa f'mCI\•ación no es cuestión superlfua. 
pues t1anifiesta de irapticita y 
cita las formas de construcciÓn social que 
terminan sus contenidos y ei irJp.acto en las 
prácticas ordinarias de ta escueta. 

l os PEI son resultado de la cotidianidad 
de los colegios, y como tal, son pnxtuctos 
sociales; por tanto. dichas pricticas 
litan u obstactJiizan la transforrución peda-
gógica escolar. Si el PEI es una construcción 
social mediada por diversa:s prácticas de par-
ticip.1ción de las organizaciones y comuni-
dades su transformación debe 
generar alternativas para que escudi.antes, 
docentes y padres de futl ilia efe 
m.1nera activa y prepositiva en todas las ins-
tancias del gobierno escolar y en a5pectos 

fundamentales COC'IO lo disciplinM, lo peda-
gógko, lo didáctico y lo organizadooaL 

Este Equipo hace énfasis en que la trans-
formadón de las prácticas y los procesos de 
enseñanza y aprendizaje escolar pasan por 
el ejercicio real de la democracia, y que, en 
este sentido, si el PEI es concreto. factible 
y evaluable, se constituye en herramienta 
que posibilita la cons1rucción de un proyec-
tocontún para los colegios y la locaJidad en 
generaL 

Por todo lo anterior, el Equipo, junto con 
los equipos de SupervisiÓn Educativa y Su-
pervisión Ad11;inisttativa, liderados por el 
gerente del Cadel y contando con el apoyo 
de &os directWos docentes, profesores, pa-
dres, n .xfres de fatlilia y estudi.antes -con 
el de n uchos anigos y 
aliados-, para propiciar .mbientes y 
espacios que generen debate teórico, con-
ceptual y metodológico en tomo de la5 ne--
cesidades, posibilidades y desarrollos edu-
cativos en Basa, que se verán reflejados en 
el Plan Local de Educación. e 
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Acciones prioritarias del Equipo 
Pedagógico local de la l ocalidad 
de Basa: 

Oin..atrizar el Plan Sectorial de Edu-
cación. 
Propiciar y est:irrdar 1a reafiZaeiOn 
de ajJstes o oonsbucción el 
caso de los de los 
PEI de los 21 oofegios átsfritales de 
Sosa. 
Fornent:ar &a oonsaru:::ción de la oc> 
muOOad académica amo plsibi-
lidacl para aa innovación e investi-
gación pedagógiCa - y 
local 

Colaborar en la plaoeación y reali-
zación clel Foro 8iJcativo Locat y el 
f'EL 
Atender en forma pertinente a las 
solicitudes de asesoría yJo 
pañamiento a los cdegios en lo re-
lerido a cuestiones pedagógicas o 
como meciaclores en kls ocnliclos. 
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Local ele Sosa Oeizq.iecta adeftcha, Diana Cada, Fabio 
Casbo Sl;em, asesor exlerm, Fem.1l'llb Foreo. Vi1a Gbia Sepia y Gr\a ClMia 'Wtasoo. Hacen 
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