Por Maria Teresa Ochoa

oy estéa suficientemente compro-

bado que el desafio para el do-

cente es el proceso didactico para

el desarrollo intelectual. Es por eso
gue en el Colegio Distrital Darfo Echandia, jor-
nada tarde, la aplicacion de la propuesta pe-
dagogica para elevar el desarrollo de las com-
petencias basicas, ha enfrentado a los do-
centes a varios retos que comenzaron en
Mayo de 2000, atendiendo a la convocatoria
que realizo el IDEP para apoyar innovaciones
en este tipo de competencias.

En primera instancia, para la ejecucion del
proyecto, se trazd un plan de formacion do-
cente para la realizacion del proyecto de inno-
vacion que se abordo, atendiendo en forma
separada pero paralela, a dos grupos diferen-
tes: uno de capacitacion auto-gestionada del
equipo lider gue incluyd asistencia a cursos y
socializacion en horas de estudio comparti-
do, lecturas analizadas en grupo, participa-
cion en seminarios y conversatorios organi-
zados por el IDER v otro destinado al conjunto
de docentes de la jornada de la tarde que
consistio en el suministro de documentos
para lectura individual y colectiva, un curso
de diez horas de Modificabilidad Cognitiva y
Mediacion, y diversos conversatorios en re-
uniones de area.

Estrategias pedago-
gicas y didacticas

Desde la propuesta inicial sostuvimos que
pensar en un individuo competente nos lleva
sin discusion a pensar en una persona dota-
da fundamentalmente de una gran habilidad
mental que le permita percibir, diferenciar, se-
leccionar y relacionar la informacion para ela-
borar soluciones y dar respuestas efectivas a
las situaciones que se le presenten en cual-
quier contexto. Es decir, unindividuo fortaleci-
doy propenso en forma constante a mejorar
sus funciones y operaciones mentales, en tér-
minos de la teoria de Modificabilidad Estructu-
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ral Cognitiva de Reuven Feurstain, capaz de
hacer de cada experiencia una posibilidad de
crecimiento intelectual y personal.

Pero no es suficiente con el desarrollo
cognitive o de la inteligencia, debe ademas
ser una persona dotada de conceptos claros
y firmes, por o cual seguimos afirmando la
necesidad de lograr un desarrollo conceptual
amplio y consistente en todas las areas del
conocimiento, para que también la
Modificabilidad Estructural Cognitiva sea una
excelente propuesta con su criterio “media-
cion del significado”, sin descartar el aporte
de la Pedagogfa Conceptual.

Como la competencia se evidencia enlas
respuestas, es claro que el desarrollo comu-
nicative s indispensable ala hora de formar
un joven competente, recurmrimos a la Peda-
gogla Conceptual basada en la interiorizacion
que hace el individuo del mundo cuando

Con base en
este programay
el empeio de los
docentes se han
generado
conductas
favorables en
nuestros
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relacionan
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cotidianidad
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avanza en la apropiacion del lenguaje. Ade-
mas, la metodologia de la Mediacion, eje de
Modificabilidad se ocupa de manera natural
de este desarrollo hacia una comunicacion
asertiva,

Seguimos sosteniendo que el individuo
competente debe ser una persona emaocio-
nal y socialmente estable por lo cual no po-
demos dejar de lado el fortalecimiento de su
personalidad emprendedora y mediadora de
conflictos, en tanto lo preparamos para el tra-
bajo como resultado de la formacion en valo-
res propuesta en el PE.|. Por esta razon propu-
simos un desarrolle axielogico cue, partien-
do de lainteriorizacion de sfmismo y elevando
SuU auto concepto, le permita reconocer al otro
como interlocutor véalido y a su comunidad
como posibilidad de crecimiento, igual que a
otras comunidades, para sentirse sujeto de
transformacion comunitaria. La Modificabilidad
Con sus criterios de "mediacion de compe-
tencia y de compartir” ofrece un método na-
tural para lograrlo.

Avanzando en el estudio de la propuesta
de Fevertein se tomo el Programa de Enrique-
cimiento Intelectual (PE.I) como propuesta
para que los docentes hicieran de su asigna-
tura un programa conlos mismos objetivos, y
de sus clases espacios mediados, para los
cuales se preparan instrumentos organizados
en una secuencia gue aumenta en comple-
jidady abstraccion, y que varia en la modali-
dad dellenguaje utilizado, de tal manera que,
todos los dfas hay un reto y la posibilidad real
de superarlo, circunstancia gue genera moti-
vacion natural en el estudiante vy formacion
delhabito del éxito.

Objetivos del programa

Los objetivos fundamentales del programa son:

» Corregirlas funciones cognitivas deficientes.

e Adaquirir conceptos basicos, vocabulario
y ejercitar operaciones mentales.

* Desarrallar la motivacion intrinseca.

* Mejorar el nivel de pensamiento reflexivo.

* Fomentar la autopercepcion.

Con este programa y la mediacion, el pa-
pel del docente se torna positivo para:

* (enerar estrategias y procesos de pensa-
miento en el estudiante.

* Impulsar el estudiante cognitivamente cuan-
dotieney utiiza procesos de pensamiento.

* Disenary aplicar estrategias que faciliten
el aprendizaje.

Teniendo en cuenta que la importancia de
la mediacion esta en que se privilegian los
procesos de pensamiento y de aprendizaje
sobre los contenidos, buscando reemplazar
la ensenanza de cosas hechas o la simple




transmision de datos con la ensefianza
para pensar, se hace fundamental la ge-
neralizacion de estrategias nuevas, y esto
solo se puede lograr a traves de mode-
los cognitivos, estrategias conceptuales,
procesos de pensamiento y aprendizaje
significativo.

Con base en este programay el em-
peno de los docentes se han generado
conductas favorables en nuestros es-
tudiantes que relacionan directamente
la propuesta inicial con la cotidianidad
estudiantil.

Una de las estrategias de ejecucion del
proyecto fue la socializacion con estudian-
tes de las conductas que se pretenden
generar a fravés de la mediacion. A ellos
se les presentaron como “los habitos del
estudiante competente” cuya practica in-
vita a ser “el Echandiano de oro”.

¢Qué hay de nuevo?

Los estudiantes de los grados 8°, 10°
y 11° elaboraron “carteleras murales” en
las cuales se desbordd la
creatividad; el compromiso
del docente fue el de socia-
lizar con el mayor nimero
de estudiantes estos traba-
jos con los cuales los jove-
nes centran su interés y se
orientan creando el habito
de la pregunta, de la explo-
racion, de la confrontacion,
de la reflexion, de la crea-
cion de la divergenciay de

La pregunta

se constituye en
la herramienta
didactica que
hace posible el
aprendizaje
significativo e
impulsa la

bilidades creativas que esto implica, y
con la firme conviccion de la necesidad
que existe por generar en los jovenes el
pensamiento divergente.

La atmosfera de clase implica, ade-
mas, plantear problemas en diferentes
modalidades del lenguaje (gréfico, ver-
bal, pictorico, numeérico, simbalico, figu-
rativo, gestual, etc.) en multiples contex-
tos académicaos, convivenciales vy
situacionales, entre otros, para desarro-
llar habilidades en cada uno, para ejerci-
tar la percepcion, la observacion, laiden-
tificacion y la interpretacion en diversos
ambitos. Esto ha generado seguridad en
los estudiantes, una mejor auto-percep-
cion, mejores niveles de expresion ver-
baly escrita, manejo de publico con pro-
pledad, tratamiento de informacion a pro-
fundidad, entusiasmo por la consulta
previay posterior a la clase.

En general, lo que se ha logrado es
gue todos se reconozcan como
interlocutores validos y puedan ex-
presarse en la modalidad que mejor
manejan. Que se sien-
tan capaces, auto-mo-
tivados y que se valore
por igual al analitico que
resume, analiza, inter-
preta, argumenta vy
concluye, al creativo
que propone, inventa,
modifica, y al practico que
busca la aplicacion, y esta
presto a descubrir el
error, critica y alerta

.z sobre las posibles

la lectura de imagenes y COﬂStI‘U.CCIOn fallas. Porque
gréficas, mejorando las di- social de como dice el
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imion cve goners cam. ediante la OSNE: o

- L . dos  so-
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tos tanto de estudiantes Confrontacion de oportunidad
como de docentes. respuestas. paratodos”.

La pregunta se constitu- Se destacan también las

ye en la herramienta didactica que hace
posible el aprendizaje significativo e im-
pulsala construccion social de concep-
tos mediante la conjuncion y confronta-
cion de respuestas. Con preguntas con-
ceptuales, interpretativas, hipotéticas,
analiticas y valorativas, 1os estudiantes
han elevado sus niveles de argumenta-
cién, cuestionan con mayor sentido,
emocion y razon, dan varias respuestas
validas a una misma pregunta y resuel-
ven problemas desde diversas opticas,
lo cual les permite afirmar que empieza
a cambiar el afan por el aprendizaje
memoristico, esquematico y rigido de in-
formacion por un trabajo de desarrollo de
pensamiento lateral con todas las posi-

estrategias articuladas por docentes al
proyecto, orientadas hacia la creacion y
produccion de textos escritos mediante
la utilizacion del recurso de “la negocia-
cion curricular”, y desde los diferentes len-
guajes en el aula, mediante la gjecucion
de procesos de Modificabilidad Cogniti-
vay Mediada en la consecucion de com-
petencias comunicativas y textuales.

Los estudiantes de 6°y 7° a partir del
ano 2001 han trabajado en dos fases.
La primera fue la fase narrativa dedicada
ala creacion de cuentos cortos, utilizan-
do lamisma metodologia, es decir texto
escrito e imagen visual, y, a su vez, agre-
gando recursos de otra clase de lengua-

jes tales como: el espacio, los colores, el
olor, la profundidad, la altura y la estética
misma, lo cual dio libertad a la percep-
cionen la creatividad.

En la segunda fase, en sexto grado,
se ha hecho un trabajo en Jiica
y, en la practica, la crea-
cién de problemas
desde la propiaini-
Clativa. En sépti-
mo, se proyecta
nuevamente la
narafiva, median-
te la presentacion
de su propianovela,
en donde se tiene que resaltar

el mayor grado de exigencia, por O
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cuanto se deben precisar aspectos fun-
damentales como: seleccion de un léxi-
co adecuado, construccion sintactica en
las oraciones, coherenciay cohesion en
la formacion de parrafos, sinlimitar la crea-
tividad de los estudiantes.

En conclusion en nuestro viaje de
innovacion pudimos ver el cambio
COmo un proceso de transformacion
que requiere:

* Dejaratras lo gue nos impide asumir
lo nuevo.

* Vivir el proceso educativo como una
aventura, asumiendo los riesgos y en-
frentando lo desconocido con espiri-
tu vigjero.

 Alirmar la experiencia lograda para en-
frentar l0s retos y generar el cambio
conimaginacion y compromiso.

“Los docentes no ensefian, ayudan a los estudiantes a
aprender”. Es un proyecto del Centro Educativo Distrital Dario
Echandia, financiado por el IDEP, contrato No. 025. Convoca-
toria 03 de 2000.



