Se premiaran los 10 mejores trabajos

Investigacien e Innovacion

Educativa en el Distrito Gapital

La Secretaria de
Educacion Distrital

v el Instituto para la
Iwestigacion Educativa v
el Desarrollo Pedagogioo
invitan a maestros v
maesiras a inscribirse
en la primera version del
FPremio nvestigacion e
Innovacion Educativa en
el Distrito Capital.

tiene el objetive de contribuir a la cualificacion per-

manente de maestros ¥y maestras v a su fortalecimien-
to como sujetos productores de saber educativo v pedagogico
como accion fundamental para zlcanzar la transformacion pe-
dapogica de la escuela v la ensefianza.

El proposito es convertir a Bogota en espacio donde |a po-
blacion escolar v los maestros tengan otras maneras de apren-

der v de ensefiar.
bodalidades

El Premio considera dos modalidades: la investizacion edu-
cativa y pedagogica v la innovacion educativa o experiencia
pedagogica demostrativa.

El jurado para la seleccion de los diez mejores trabajos esta
compuesto por el secretario de Educacion del Distrito o su de-
legado o delegada, el subsecretario o subsecretaria academica
de la Secretaria de Educacion Distrital, la directora del Institu-
to para la Investigacion Educativa v el Desarrollo pedagogico.
IDEP, v un o una representante de las Facultades de Educacion
de las Universidades de Bogota v un o una representante del
magisterio distrital oficial.

I j ste Premio —gue sera otorgado en noviembre de 2007—

La secretaria ©cnica del premio esta a cargo de IDEP. que
comvocar: evaluadores especializados para la seleccion de los
diez mejores trabajos de investigacion. El Instituto tambien se
encargara de coordinar la convocatoria v la organizacion del
Preruio v asumird la publicacion de los provectos v experien-
cias galardonados.

j  Docentes de colegios del Distrilo Capital durante el For Distital
sotwe Primera Infancia, en el Hotel Tequendama,

Pararmetros de evaluacion

Se entiende por investigacion educativa v pedagogica toda
investigacion personal o grupal efectuada por docentes v di-
rectivos docentes del sector oficial del Distrito Capital que tra-
bajen en tomo a tematicas que presenten problematicas en la
educacion o la pedagogia.

Sobre esta base se elabora un proceso investigativo gue debe
producir resultados que aporten nuevos conocimientos que
constituyan avances educativos v pedagogicos en las refaciones,
en las practicas_en el curriculo o en la organizacion escodar. Oi-
chos resultados deben aportar al mejoramiento vy a la transfor-
macion de [a escuela la ensefianza v de los aprendizajes.

Reguisitos

Para optar al premio_los v las aspirantes deben: 1) Estar vin-
culados como docentes de preescolar, basica primaria, secun-
daria o media, o como directivo docente en un colegio oficial
de Bogota 7} Elaborar un trabajo tanto individual como en gru-
po. 3 Concursan solamente investigaciones adelantadas a par-
tirde 2001 e innovaciones con un minimo de tres afios de desa-
rrodlo. 4) Los aspirantes deben presentar dos ejem plares escritos
v una copia en medio magnetico de los trabajos concluidos,
completos v debidamente empastados. Los autores se identi-
ficaran por medio de un seudonimo, ¥ presentaran los anexos
que consideren pertinentes. 5 Los trabajos en ambas categonias
deberan estar acompanados del formato Unico de inscripcion
que s& encuentra en la pag web: www-idep edu.co, link pre-

El proposito es
convertir a Bogota
en espacio donde la
poblacion escolar v
los maestros tengan
ofras maneras
de aprender v de
ENSEnNar.



Educacion y ciudad

Premiacion

Segundo premio: $20.000.000 y publicacion del trabajo (para cada categoria)

Cuarto premio: $10.000.000 y publicacidn del trabajo (para cada categoria)

mio a la investigacion. &) La hoja de vida de
los v las autoras se presentara en sobre cerra-
do o plica que se adjuntari al rabajo. 7) Las
innovaciones O experencias pedagogicas no-
minadas seran visitadas por los jurados eva-
luadores del Premio. &) Mo podran concur-
sar los trabajos que va han sido premiados
en cualquier otra conveocatoria o ConCurso.
9] Los trabajos que havan sido publicados de-
ben adjuntar la publicacion. 10) Los trabajos
no seran devueltos.

La categoria Investigaciones educativas
v pedapogicas tene |os siguientes requisitos
particulares 1) Que dichas investigaciones no
hayan sido utilizadas para obtener un titulo
universitario de pregrado o postgrado; 2) Gue
hayan sido culminadas en los altimos cimco
anos; 3] Que esten debidamente certificadas
por la entidad financiadora, convocante o por
la institucion donde se realizo el provecto.

Por otra parte_los trabajos propuestos para
la categona Innovaciones o experiencias pe-
dagogicas sistermatizadas deben contar con
un reinima de tres afios de implementaciaon v
deben estar documentadas con experiencias
verificables.

Criterios de evaluacion

Seran tomados en cuenta para el galardon
los trabajos que presenten coherencia v oo-
hesion intemna v la necesaria cormesponden-
cia entre los componentes del trabajo inves-
tigativo v |a claridad expositiva del texto, asi
como el sentido de unidad.

Debe existir elaboracion conceptual ¥
claridad y desarrollo de los conceptos que
sustentan vy argumentan el provecto de in-
vestigacion, de imnovacion o las experien-
cias sistematizadas. Debe tambien contener
precision metodologica: los trabajos de in-
vestigacion deben tener claridad v explicitar
el enfoque v el proceso metodologico uti-
lizado. En el caso de las innovaciones v/o
experiencias pedagogicas debe existir re-
construccion metodologica del proceso ade-
lantado en |a sistematizacion de las mismas.

* Recepcion de trabajos
Agosto 1° & octubre 1° de 2007

* Evaluacidn de trabajos, hasta
noviembre 16 da 2007

« Caremonia de premiacidn

y lanzamiento del Premio 2008,
noviembre 30 de 2007,

Los trabajos deben aportar pertinencia v
aportes educativos y pedagogions, critero que
apunta a2l reconocimiento de los esfuerzos v
contribuciones gue desde los trabajos de in-
vestigacion, innovacion o experiencias peda-
gogicas s havan generado en relacion con te-
maticas y problematicas de la vida educativa.

Con este premio se da cumplimiento al
Acuerdo 273 de 2007 del Concejo de Bogo-
ta, por medio del cual se establecen estimu-
los para promover la calidad de la educacion
en los colegios oficiales del Distrito Capital
v particularmente, los estimulos para docen-
tes y directivos docentes.

Para inscripciones v mas informacion, es-
criba a: idep@idep.edu.co, o comuniguese en
los telefonos: 3155725, 3241263, 3241000
extensiones 9012901 1/9010. Tambien pue-
de escribir a Instituto para la Investigacion
Educativa v el Desarmollo Pedagogico, 1DEP,
Avenida E| Dorado Mo. 8663 piso 3* Bogo-
% 0.C#
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