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San Cristobal v su Equipo Pedagdogico Local

Una comunidad comprometida
1a ensefianza

& Textos y fotograffas Aula Utbana

La localidad de San
Cristdbal se extiende

sobre las estribaciones

de la cordillera orlental, al
sur crlente de la Captal.
La componen mas de

200 barrios que alberdan
caerca de medio millén

de habltantes, que en su
mayoria pertenecen al
estrate dos. Setenta por
clento de los barrlos estan
asentados an terrenos
empinados de dificll acceso,
donde coexlsten bamios
subnormales, retazos

de bosque montuno y
ladrilleras. Cuenta con 33
coledlos oficlales, a los
cuales asisten unos &7 mil
estudlantes, que reclben las
ensenanzas que Imparken
2.450 maestros ¥ masstras.

ste es el escenario de tabajo del
Equipo Pedapogico Local creado
hace un afio por iniciativa de la Sub-
secretaria Academica de la 5ED_ como parte
del Plan Sectorial de Educacion en la pers-
pectiva de la Transformacion pedagogica de
la ensefianza v la escuela, desde una dina-
mica local, recogiendo los ritmos, sentires
expresiones de los elementos pedagogicos
es decir, centralizando el ser pedagogico de
la Localidad. Para llegar a este resultado_ el
Equipo configurd una estructura llamada Ac-
cion Social Integral.
Una dinamica de trabajo
Accion Social Integral es entendida como
las acciones estrategias v rutas que fomen-
tan la educacion como un compromiso de
los diferentes actores de la Localidad. Desde
esta optica, San Cristobal se concibe como
un proyecto de vida que debe pensar en re-
configurar su tejido social. Para ello debe
fortalecer los procesos de identidad v pro-

mover el surgimiento de sujetos transforma-
dores de la realidad.

Las acciones del Equipo, con |a perspec-
tiva de una pedagogia que supera lo institu-
cionalizado, busca respuestas_ altemativas v
acciones a las necesidades de las dinamicas
locales —en las cuales los colegios son solo
apices— y contextualiza sus acciones para
generar estrabegias nuevas de formacion, en-
sefianza vy aprendizaje.

El resultado es |la creacion de un escena-
rio de trabajo que supera a la institucion es-
colar para involucrar a los diferentes agentes
v espacios sociales mas alla de lo formal, de
tal forma gue la ensefianza no sea conside-
rada como el saber de un campo especifico
5in0 como garante de convivencia social.

Vista de ese modo, la responsabilidad de
la educacion es un ejercicio que convoca a
todos los integrantes de una comunidad v re-
torma la reflexion sobre el sentido social de
la pedagogia.

La labor del Equipo se centra en provec-
tos como Inclusion Social v Escuela-Ciudad-
Escuela, que buscan promover la transfor-
macion pedagogica de la ensefianza v la
escuela desde la realizacion de asociacio-
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nes basadas en el trabajo intersectorial ar-
ticulando, por ejemplo, OMNG's v el sector
Ccomunitario en escenarios comno el Consejo
Local de Politica Social —Clops—, el Subco-
mite de Infancia v Familia, Comite de Des-
plazados. Comite Local de Agricultura Urba-
na, Comité Local de Emergencias —CLE- v
hesa de Infancia.

Un segundo eje lo conforma el fortale-
cimiento de los proyectos ambientales en
cada una de las instituciones educativas,
gracias a la articulacion con las entidades
que trabajan en el cuidado v proteccion del
medio ambiente: DAMA Hospital 5an Cris-
whal, Jardin Botinico, SED. UNAD, EAAB,
Alcaldia local, ©MGC's v comites de partici-
pacion ciudadana

En encuentros realizados con estas enti-
dades se formularon acuerdos para la pro-
mocion del trabajo ambiental, la formacion
de coordinadores de provectos v el impulso
al servicio social ambiental.
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Las bondades de [a Accion Social Integral
se gjernplifican en casos como ol del Cole-
gio Montebello, que_ por medio de sinergas
con la Alcaldia Local v los espacios de pla-
neacion concretaron el apore de recursos
para reemplazar las aulas prefabricadas que
se instalaron como “provisionales”... hace
34 afos. Las nuevas aulas cumpliran con los
requisitos necesarios para su utilizacion en
la ensefianza, y permitiran ampliar la cober.
tura de |la poblacion escolar,

En cada una de las areas e instituciones
mencionadas se han iniciado procesos de
resignificacion de los ambitos v las relacio-
nes institucionales v locales, entretejiendo
experiencias individuales v colectivas des-
cubriendo v propiciando espacios de parti-
cipacion con diferentes actores v entidades
sociales, facilitando el intercambio de las
construcciones e imaginarios cotidianos de
lo que la gente hace. piensa v suefia. Poco a
poco s ha establecido un lenguaje de vin-
culos que intenta restituir, reconstruir v for-
talecer significativamente una accion social
integral gue contribuva a la solucion de las
problematicas locales. »

en pro del cuidado y proteccion del medio ambiente como: DAMA, Hospital San Cristieal ardin
Botinico, SED, UNAD, EAAB, Alcaldia Local, DNG Guaira, Insiiluto para ka Paz y & Conflicls Urka-
no, Ipazy, UD, Mesa Ambiental del Rip Fucha, comiiss: de participacion cudadana y obos.

En encusnbes reglizados con estas enbidades se han formulade acuerdos Ferie al tabaip ambiental,
enire elios s propons |3 formacion de coordinadores de los proyecios v semvicio social ambiental,
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La arficuiacion se leva a cabo median-
e mesas de trabao aue discuten y pla-
nean las directices em conjunbn con
entidades gue ejecufam proyectns con
recursas LEL
Escusla-l nealidad-Escusla: Con -
cursos de [a Alcaldia Local, disefia estra-
tegias pedagogicas para la apropiacion,
reconocimiento del patrimonio cultural,
historico y ambiental, con base en & -
sefa de rlas Seguras para nifos ¥ nikas
con los apories de la Policia comunitana,
DEPAE, Mesa Local Ambiental IDCT y
por masshos de diferenies discplinas.

D2 obra parte, se trabaja en el fortale-
cimiento de proyecios ambeentales en
cada una de |as inslfuciones, por me-
dic de |3 arficulacion gque se viens rea-
[zando con las entidades que trakajan




