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Bogotd y Cundinamarca,
bilingies en 10 afios

Tener ciudadanes y ciudadanas capaces de comunicarse en inglés, con
estdndores interacionalmente comparables, de fal forma que se inserte o
Bogott y Cundinamarca en los procesos de comunicacion universal, en la
economia global y lo apertura culfural, es el objefivo de este proyecto que,
0 U vez, espera confribuir a logror una udad-region competitiva.

Igualmente, la estrate- &
gia buscara garantizar la &
competencia comunicativa
bilingiie de los estudiantes
y docentes de la ciudad, en
todos sus niveles y estable- «
cer acciones conjuntas, publi
cas y privadas que fomenten la”™ ?
préctica y generacion de bienes

y servicios bilinglies en la gestion

. Por Secretaria de Educacién Distrital, SED

Para ello, se ha disefiado una estrate-
gia concertada entre los sectores pu-
blico y privado con el fin de alcanzar
niveles de dominio de una segunda
lengua en los sectores Educativo, Em-
presarial, Ciudadania y de Comuni-
caciones a partir de estandares inter-

productivo de la regién. Promovera

MAGAZIN IDEP

Instituto para la investigacion
Educativa y Desarrollo Pedagdgico

“Si pudiera comenzar de nuevo,
tal vez regresaria aqui; y si
pudiera conservar la memoria,
evitaria los errores del primer
trayecto; pues la experiencia
solo es 1til cuando hay
sequndas veces”

(Primitivos relatos contados otra vez. Hugo Nifio)

Este proyecto cuenta con un Comité
Gestor conformado por distinguidos
miembros como: Consejo Britanico, Uni-
versidad Nacional de Colombia, Externa-
do de Colombia, Distrital Francisco José
de Caldas, y también participan el Sena,
la Camara de Comercio, Compensar,
Gobernacion de Cundimanarca, las Sec-
retarias de Educacion del Distrito y Cun-
dimarca; el Colegio Santa Maria, la Union
de Colegios Bilingues -UMCOLI-, la aso-
ciacion de empresarios -SICOLMEX- y el
Comité Asesor Regional en Comercio Ex-
terior -CARCE-.

Contextoy

antecedentes
Colombia, Bogota como capital y la
region Cundinamarquesa son parte del
Centro Geogréfico del continente ameri-
cano (cuadro 1), que se constituye en
la principal puerta de entrada a Sur
América. Como tal, es también un
centro econdémica.y de servicios de

_ gran potencial que atiende a las re-

giones Andina, Centro Americana y
del Caribe. Su ubicacion geogréfica,
equidistante a los océanos Atlantico,
Caribe y Pacifico, junto con un huso

nacionalmente comparables. e internacionalizacion del sector | acuerdos de trabajo conjunto sobre | norario privilegiado para los negocios,
uso y utilizacién de la comunicacion
bilinglie en espacios y servicios publi-
I cosy en el sector de comunicaciones. contindaen a pégina 12
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le dan una serie de ventajas que se
traducen concretamente en buenas
condiciones de competitividad:

-

Elingles y el espafiol como venta-

jas competitivas en la globalizacion,

internacionalizacion y la competiti-
vidad.

« Inglés factor de acceso a la cien-
cia, la tecnologia y la cultura.

» El espafiol como producto expor-
table.

» Inglés dentro del contexto de la “Re-
volucion Educativa” del nuevo go-
bierno.

+ Politicas nacionales sobre bilinguis-
mo.

+ Estandares en el ambito internacio-

nal.

Competitividad y

productividad
Las politicas distritales y departamen-
tales de competitividad y productivi-
dad (cuadro 2), enmarcadas en los
Planes de Desarrollo, buscan impul-
sar la educacion y cultura de los ha-
bitantes mediante la formacién en ha-
bitos y conocimientos que los haga
competentes. Asi se integraran y coo-
peraran en los procesos de produc-
cién de una ciudad-regién competi-
tiva nacional e internacionalmente.
Estos argumentos justifican esta em-
presa.

“El Consejo Regional de Competitivi-
dad Bogoté-Cundinamarca (CRCBC)
trabaja en la definicion de la vision del

La estrategia busca garantizar
la competencia comunicativa
bilingiie de los estudiantes y

docentes de la ciudad

Bogotd y Cundinuuru, ||ingiies en 10 afios

futuro para la ciudad-regién de Bo-
gota y Cundinamarca, a través de la
concertacién publico -privada que
permita adoptar decisiones econémi-
cas estratégicas para mejorar el en-
torno economico urbano -regional,
que oriente a la regién como una de
las primeras areas del continente
americano por su calidad de vida."

En el marco de esta Agenda el do-
minio del idioma inglés como segun-
da lengua por parte de los ciudada-
nos de la ciudad-region, impulsa la
necesidad de disefiar una estrategia
intensiva en formacién docente del
idioma, obligatoriedad de su ense-
fianza en los colegios, ampliacién de
la oferta de formacién cualificada,
participacion del sector privado, los
medios masivos de comunicacion
social y la comunidad en general para
hacerla viable y sostenible.

Concepto
Hasta la fecha se trabajan algunas
ideas que permiten fortalecer la con-
cepcién del proyecto (cuadro 3):

« Tomar como eje de la estrategia la
definicion de unos estandares de do-
minio del inglés y el espaiiol, interna-
cionalmente comparables, para los
distintos grupos poblacionales de la
ciudad, que sirvan de referente para
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implementar estrategias diversas de
formacién, actualizacion y perfeccio-
namiento del idioma inglés y del es-
pariol.

+ Estos estandares permitiran desa-
rrollar programas al interior de las em-
presas que estimulen el aprendizaje
y/o perfeccionamiento de otros idio-
mas, en particular el inglés, como re-
quisito de ingreso o ascenso de per-
sonal, incentivos y acceso a capaci-
tacién del personal vinculado a las
empresas.

+ De igual manera puede pensarse
en implementar un programa de Cer-
tificacion de Competencias Bilingties,
mediante el cual los ciudadanos y ciu-
dadanas bogotanas que lienen los re-
quisitos establecidos en los estanda-
res de la ciudad, adquieran una Cer-
tificacion que les reconoce estos do-
minios y les sirve de garantia para
efectos de su vinculacion y movilidad
laboral, complementando asi los pro-
gramas que adelanten las empresas.

« Se consideran varios escenarios
estratégicos para el desarrollo de la
regién bilingle:

v Educativo: Formulacién de politi-
cas distritales relativas a la intensi-
ficacién de la ensefanza de una se-
gunda lengua, la formacién de edu-
cadores, la acreditacion de la oferta
de formacion y capacitacion en sus
distintos niveles y ambitos.

v Empresarial: Considerar priorita-
riamente los clustereconémicos defi-
nidos por el Consejo Regional de Com-
petitividad, dentro del cual estaria el
Sector Turistico: hoteles, agencias de
viajes, taxistas, guias turisticos, po-
licia, artesanias, y la infraestructura
comercial y logistica en el departa-
mento.

» Ciudadania: Amoblamiento urbano,
transporte, museos, parques, sitios de
encuentro, escenarios publicos.

v Medios de Comunicacién Social:
Radio y Television publica y privada
como sensibilizadores del proyectoy
como agentes formadores.

+ Dar prioridad a la formacion de do-
centes en el aprendizaje y/o perfec-
cionamiento de otros idiomas, en par-
ticular el inglés, como plataforma ba-
sica de la estrategia a partir de la cual
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Cuadro 4

RESULTADOS DEL DIAGNOSTICO

las acciones que se adelanten garan-
ticen su éxito o fracaso. Paralela a esta
idea surge la del voluntariado de do-
centes (experiencia del colegio Nue-
va Granada) y la del servicio social de
alumnos de colegios bilingties (expe-
riencia del colegio Santa Maria de los
Angeles).

« Realizar un Foro donde se presen-
taria la propuesta de estrategia para
la ciudad y el departamento y se am-
pliaria la concertacion publico-priva-
da para su implementacion. En este
foro harfan presencia conferencistas
importantes en la tematica ya sea por
Videoconferencia o presencialmente.
Se han propuesto nombres como el
Michael Porter para la tematica de
Capital Humano y experiencias de
distintos gobiernos como las de Ca-
nadd, Gran Bretafia, México y Costa
Rica.

Acciones emprendidas
« Adopcion de un marco internacio-
nal de estandares de dominio de una
segunda lengua.

El proyecto de “Bogotd y Cundinama-
rea, bilingties en 10 afos” esta basa-
do en un reconocido Marco de Estan-
dares Internacionales que presenta
tres niveles de conocimiento a saber:

A. Usuario basico

A1. Breakthrough

A2.Waystage

B. Usuario independiente
B1.Treshold
B2.Vantage

C. Usuario compentente

C1. Effective Operational
Proficiency

C2.Mastery

« Conformacién del GRUPO GES-
TOR y de 4 mesas de trabajo: Sector
Educativo, Sector Empresarial, Ciu-
dadania y Medios de Comunicacion.

« Integracion con CARCE Comité Ase-
sor Regional de Comercio Exterior.
(Mesa de Cultura Exportadora) y Cé-
mara de Comercio de Bogota.

« Diagnéstico del nivel del dominio en
inglés en docentes y estudiantes de
undécimo grado (Cuadro 4).

+ Diagnéstico del dominio en inglés
en el Departamento de Cundinamar-
ca (en proceso).

« Presentacion del proyecto ante la Cor-
poracion Andina de Fomento (CAF) para
conseguir apoyo y financiacion.

Metas a largo plazo
Sector Educativo

= EI100% de los docentes y directi-
vos docentes de la Regién alcanzaran
un nivel de dominio del inglés com-
parable al nivel B2 del marco de es-
tandares del Consejo Europeo.

« El 100% de los egresados de la
educacion media de la Region alcan-
zara un nivel de dominio de inglés
comparable al nivel B1 del Marco de
Estandares del Consejo Europeo.

» El 100% de las instituciones de Edu-

—I Colombia, Bogota como capital y la region
cundinamarquesa son parte del centro geografico
del continente americano que constituye la
principal puerta de entrada a Sur América
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cacion No Formal que hacen oferta de
formacion bilingle, estaran acredita-
das por las Secretarias de Educacion
Distrital y Departamental.

Sector Productivo

« El 80% de los trabajadores vincu-
lados a los sectores promisorios de
la Region estaran certificados en la
competencia bilingle definida dentro
del Sistema de Certificacion de Com-
petencias Laborales.

« El volumen de negocios bilinglies
entre la Region y el extranjero se in-
crementara al doble del actual.

Ciudadania

« Los espacios y servicios publicos
de la ciudad incrementaran en un
100% el uso de la comunicacion bi-
lingtie, en relacion con su uso actual.

Medios de
Comunicacion

« Los medios de comu-
nicaciéon masiva adelan-
taran campanas anuales
de sensibilizacién, forma-
cién y divulgacion que
apoyen el desarrollo del
proyecto.

Estrategias
Sector Educativo
Las esirategias para es-
te sector son:

+ Planes intensivos de

formacién de docentes

* Programa de aseguramiento y re-
gulacién de la calidad de la oferta
educativa en la ciudad

» Politicas distritales en materia de
intensidad de la ensefianza del inglés
en el curriculo

= Alianzas para obtener Lineas de
crédito y financiamiento de la educa-
cioén bilingtie (Colfuturo, ICETEX, Em-
bajadas)

+ Exigencia de bilinglismo para ac-
ceder a cargos en el sector publico

Sector Empresarial

« Exigencia de bilingliismo para ac-
ceder a cargos en el sector publico
» Politicas sectoriales de Gestion Hu-
mana con énfasis en bilingliismo

« Programa de Certificacion de Com-
petencias

+ Bilinglies para sectores estratégi-
cos de la ciudad

» Programas especiales de apoyo a
la politica de bilingtismo en la ciudad
para empresas de sectores especifi-
cos (Servicios, Turismo etc.)

= Incentivar la creacion de empresas
que utilicen el bilingliismo como fac-
tor de negocio exportador (traduccio-
nes, ediciones literarias...)

Sector Ciudadania

« Exigencia de bilingtiismo para ac-
ceder a cargos en el sector publico.
» Amoblamiento urbano

« Sefializacién de los corredores tu-
risticos

» Campanas por medios masivos de
comunicacion

» Programas especiales a través de
canales de TV y Radio

Puede obtener mas informacion
sobre este proyecto en:

SECRETARIA DE EDUCACION
DEL DISTRITO CAPITAL

Avenida El Dorado No. 66 - 63

Conmutador: 3241000
Ext. 2409, 2173

mserrano@sedbogota.edu.co

! Propuesta para construir (2 agenda regional de ciencia, tecnologia
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